STATUTS

Loi du 17 juillet 1901 et du décret du 16 aoiit 1901.

Article 1 2 NOM

_ 1l est fondé entre les adhérents aux présents staiuls une association régie par la loi du I¢ juillet
1901 et le décret du 16 aodit 1901, ayant pour titre :

« FA’A’APU RAU NO DANGIRG

Article 2 2 BUT OBJET
Cette association o pour buf el objei, de :

e Développer Fagriculture et I'élevage sur atoll de Rangiroa en relevant les défis du développement durable

e Encourager et soutenir I'agriculiure maraichére et vivriére permetiant un régime alimentaire de la
population plus diversifié et équilibre, ainsi qu’une autonomie alimentaire avec des produits frais

e Regénérer, réhabiliter, fertiliser le sol et valoriser les cocotiers

s Développer 'horticulture, la vanille, I'apiculture, I'élevage de porcs, poules pondeuses, poissons

o Reboiser et valoriser le bois

« Praoduire, transformer, conserver, commercialiser les produits agricoles provenant exclusivement des
membres exploitants

= Acheter et utiliser les machines agricoles d'intérét collectif, matériel, installations, animaux, plants,
semences, engrais et tout autre produit

e Formation sur Pagriculture en général

e LUEvénementiel (Foire, Mini Foire, Mini Marché)

e Favoriser I'insertion professiannelle et sociale des jeunes de Avatoru , Ohatu et Tiputa

Le siége social est fixé & « Avatoru-Rangiroa aa domicile du Président ».
I pourra étre transféré par simple décision du Conseil d’Administration ;
H peut étre envisagé la raiification par I'Assemblée Générale.

Article 4: DUREE

La durée de [ association esi illimitée. Elle prendra fin que lorsque sa dissolulion seru aciée par une
décision prise en Assemblée Géndrale Extraordinaire.

Cette durée peut Etre fixée & une date précise ou faire référence a ['aiteinte de {'objer défini & arricle 2.
Avticle 5 COMPOSITION

L'association se compase de personnes physiques et morales. Elles pewvent par leurs situations, s'initier,
participer et collaborer dans la vie et la bonne marche de cette derniére.
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L’dssociation se détermine par des : a) Membres d’honneur,
b} Membres bienfailenrs,
¢} Membres actifs ou adhérents,

I’ association est cuverte & tous, toute personne est libre de faire son choix, pourvi qu'elle réponde mux
criteres suivants, a savoir :
_ Avoir 18 Ans i la date d’entrée et/ou & la date de la signature de la demande d’adhésion.
 d'Eire parrainé(e) par un membre de I’ Association.
_d’Avoir Vaval d’un membre du Bureau Directenr.,

« Pour fuire partie de l'association, il faut &tve agréé par le Bureau, qui slalue, lors de chacune de ses
réunians, sur les demandes d'admission présentées. »

Article 72 COTISATIONS

Sont membres actifs ceux qui ont pris l'engugement de verser annuellement leur cotisation,

Sont membres d'honneur ceux qui ont rendu des services signalés & association ; ils sont dispensés de
cotisations.

Sont membres bienfaitewrs, les personnes qui versent un droit d'entrée et une cotisation annuelle fixée
chaque année par Vassemblée géndrale.

Artiicle 82 RADIATIONS

La gualité de memhre se perd par :
a) La démission,
b) Le décés,
¢) La radiation prononcée par le Conseil d'ddministration pour non-paiement de la cotisation ou
pour motif grave, l'iniéressé ayant été invité (par lettre recommandée) & fournir des explications
devant le bureau et/ou par écril.

La présente association peut dans un temps et/ou moment défini 8 affilier & wne Fédération el se conforme
aux statuts ef au réglement intérienr de cette Iédération (mom, logu, elc.).

Elle peut par qiflewrs adhérer & d'autres associations, urnions ou regroupements par décision du Conseil
d’ddministration.

Article 10 RESSOURCES

Les ressources de l'association comprennent :

s Le montant des droits d'enlrée el des colisations.

29 Les subventions de I'Tiai, du Gouvernement Local, des communes, des Collectivités et Aurves.
3 Toutes les ressowrces autorisdes par les lois et réglements en vigueur.

4 L Assoeiation exercera des activités économigues et autres que le stadut le permet.
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Axtiele 112 ASSEMBLEE CENERALE ORDINAIRE

L'Assemblée Géndrale Ordinaire comprend tous les membres de l'association & quelque litre qu'ils soient.
Elle se réunit chaque année au guatriéme mois, le mois d " Avril.

Quinze jours au moins avant la date fixde, les membres de 'association sont convoqués par les soins du
secrétaire. L'ordre du jour figure sur les convocations.

Le Président, assisté des membres du Conseil d’Administration et Bureau Directewr, préside 'assemblée et
expase la situation morale au ['activité de l'association.

Le Trésorier rend compte de sa gestion et soumet les comptes annuels (bilan, compre de résuliar et annexe)
& l'approbation de l'assemblée.

L Assemblée Générale fixe Ie montant des cotisations annuelles et du droit d'enirde & verser par les
différentes catégories de membres.

Ne peuvent étre abordés que les points inscrits & Pordre du jour.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des membres présents ou représentés ou des suffrages
EXprimeés.
11 est procédé, aprés épuisement de l'ordre du jour, au renouvellemeni des membres sorianls du Conseil.

Touies les délibérations sont prises & main levée, excepté I'élection des membres du Conseil.
Les décisions des Assembiées Générales s Tmposent & tous les membres, y compris absents ou représentds.

Si besoin est, ou sur la demande de la moirié plus un des membres Inscrits, ou & la demande d'un quort des
membres, le Président peui convoguer une Assemblée Générale Extraovdingire, suivant les modalités
prévues aux présents statuts el uniquement powr modification des Statuts ou la dissolution ou pour des actes
portant sur des immeubles.

Les modalités de convocation soni les mémes gue pour I'Assemblée Générale Ordinaire.

Les délibéraiions sont prises & Io majorité des membres présents ou des suffrages exprimés.

Article 133 LE BUREAU

L'association esi dirigée par un «BUREAUS compasé de SEPT (7) membres élus pour CINQ (5) arnées
pur I'Assemblée Générale. Les membres sonl rééligibles.

Le Président, assisté des membres du bureau, préside ['assemblée et expose la situarion morale de
{"association. 1l représente directement ['association en towtes circonstances, en Justice, comme dans tous
les actes de la vie civile et il est investi de lous powvoirs & cel effet.

e bureau se réunil au moins ure fois tous les six mois, sur convocation du Présidernt, ou & la demande du
quart de ses membres.

Les décisions sonl prises a la majorilé des voix ; en cas de partage, la voix du président est prépondéranie.

En cas de vacance, le hureau pourvoif provisoivement au remplacement de ses membres. Il est procédé a
lewr remplacement définilif par la prochaine assemblée générale.

Touf membre du hureau qui, sans excuse, n'aura pas assisté 4 trois réunions consécutives sera considérs
comime démissionnaire.

A% B



L assemblée élit, & bulletin secret, un bureau composé de :

-Un(e) Président (e} ;

- Deux Vice — Président(e)s ;
-Un(e) Secréiaire

- Une) Secrérqive Adjoint (e) ;
-Un(e) Trésorier (ére) ;

-Un(e) Trésorier (ere) Adjoint (e)

Les fonctions ci-dessus, ne sont pas cumulables. Un membre ou une personne pour une fonciion,
atiribution et pouveir respectif.

Le Bureau se réumit au moins une fois tous les trois mois, sur convocation du Président ou d la
demande de Trois membres du Bureau.

Tout membre du Bureaw qui, sans excuse, n’aura pas assisié d irois réunions consécutives sera
considéré comme démissionnaire.

Toutes les fonctions, y compris celles des membres du conseil d’adminisiration et du bureau, sont gratuites
et bénévoles. Seulds les frais occasionnés par uccomplissement de leur mandat sont remboursés sur
Justificatifs. Le rapport financier présenié a Uassemblée ginérale ordinaire présente, par béndficiaire, les
remboursemenis de frais de mission, de déplacement ou de représentarion.

Ces dispositions peuvent éfre affinées dans un réglement intérienr (nalure des frais, des missions, qualité
des bénéficiaires, efc.)

Article 153 REGLEMENT INTERIEUR

Un réglement intérieur peut 8tre élabli par le Conseil d'Administration, qui le fait alors approuver par
Vassemblie générale.

Ce réglement éventuel est desting & fixer les divers points non prévus par les présents siatuls, notamment
ceux qui ont irait a l'adminisiration inferne de l'association.

Article 163 DISSOLUTION

En cas de dissofution prononcée selon les modalités prévues a larticle 12, un ou plusieurs liquidateurs sont
nommés, et l'actif net, §'il y a lieu, est dévolu & un organisme ayant un but non Iucratif conformément aux
décisions de ['assemblée générale extraordinaive qui statue sur la dissolution. L actif net ne peut étre dévolu
& un membre de I'association, méme partiellement, sauf reprise d'un apport.

L’association s’engage & préscnler ses Tegistres ct piéees de comptabililé sur toute réquisition des autorités
administratives en ce qui concerne "emploi des libéralités qu’elle serait autorisée  recevoir,  laisser visiter
ses élablissements par les représentants de ces autoritds compctents ct & leur rendre compte du

fonctionmement des dits établissements.
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« FA’A’APU RAU NO =

« Ilait A AVATORU, le 23 FOVRIER 2023 »

Le Président : Le Secrétaiie -

1
Mr. ARITHOHO Maiti Mr. TEAI Gilles
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